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VOUS ACCOMPAGNER EN 
TOUTES OCCASIONS 

 

Missions récurrentes 

 Consultation sur la situation économique et financière  
 Consultation sur la politique sociale 
 Consultation sur les orientations stratégiques 
 Participation 
 Autres instances 
 Reddition et certification des comptes 

Missions ponctuelles 

 Licenciement collectif pour motif économique 
 Droit d’alerte économique 
 OPA et OPE 
 Opération de concentration 
 RGPD 
 Autres missions ponctuelles 

Négociations 

 Accord de performance collective 
 PSE 
 Egalité professionnelle 
 Autres négociations 

Formations 

 Formation économique 
 Formation en santé, sécurité et conditions de travail (SSCT) 
 Formations spécifiques 

Accompagnement 

 Comment se déroule l'accompagnement ? 
 Qui prend en charge l'accompagnement ? 

https://editor.wix.com/html/editor/web/renderer/render/document/e9c913c1-f522-4c7d-ba11-471c4d758c2d?dsOrigin=Editor1.4&editorSessionId=9d13f636-a482-4c0a-b82d-4679e78e6ba8&esi=9d13f636-a482-4c0a-b82d-4679e78e6ba8&isEdited=true&isEditor=true&isSantaEditor=true&lang=fr&metaSiteId=69cba889-43e0-4a24-a05e-bd851d601b5c
http://www.ethix.fr/accord-de-performance-collective
http://www.ethix.fr/pse
http://www.ethix.fr/egalite-professionelle
http://www.ethix.fr/autres-negociations
http://www.ethix.fr/formations
http://www.ethix.fr/formations
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http://www.ethix.fr/accompagnement
http://www.ethix.fr/comment-se-deroule-l-accompagnement
http://www.ethix.fr/qui-prend-en-charge-l-accompagnemen

